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Stellenausschreibung

Der Brandenburgische IT-Dienstleister ist der zentrale IT-Dienstleister fiir die unmittelbare Landesverwaltung Brandenburg
und steht fir effizienten und professionellen IT-Service aus einer Hand. Zum umfangreichen Aufgabenportfolio gehdren
u.a. die Planung, Steuerung sowie der Betrieb der technischen Infrastruktur der obersten Landesbehdrden und ihrer nach-
geordneten Behdrden und Einrichtungen sowie die Koordination und Betreuung von Fachverfahren und ressortiibergrei-
fender Querschnittsverfahren.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt bis zu 15

berufserfahrene Informatiker/-innen (m/w/d)

in den Geschaftsbhereichen 2 bis 4
(Kennzeichen: 2020/21 Informatik mit Erfahrung)

Die Stellen sind unbefristet zu besetzen.

Wir bieten Ihnen Volizeitstellen mit flexibler Arbeitszeitgestaltung (zwischen 6 und 20 Uhr). Eine Teilzeitbeschaftigung
ist grundsatzlich moglich. Bei Vorliegen entsprechender Bewerbungen wird gepriift, ob den Teilzeitwiinschen im Rahmen
der dienstlichen Méglichkeiten entsprochen werden kann.

Des Weiteren bieten wir ein betriebliches Gesundheitsmanagement, Vereinbarkeit von Beruf und Familie und einen Arbeit-
geberzuschuss zum Firmenticket sowie vermdgenswirksame Leistungen und umfangreiche Fortbildungsangebote als
Grundlage fiir lhre weitere berufliche Entwicklung. Ihre individuelle und intensive Einarbeitung in ein interessantes und
abwechslungsreiches Aufgabengebiet erfolgt in einem Umfeld teamorientierter und erfahrener Kollegen/-innen.

Der Arbeitsort befindet sich in Potsdam. Das Dezernat 3.2 hat ebenfalls Stellen in Wiinsdorf und Eberswalde zu beset-
zen.

Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-L. |hr persénliches Entgelt kann abhéngig von lhrer beruflichen Vorer-
fahrung iber dem Eingangsentgelt der Entgeltgruppe 11 TV-L liegen.

Im Fokus der Stellen stehen nachstehend dargestellte Aufgabenfelder

Der Geschéftsbereich 2, der sich u.a. mit den Aufgaben der IT-Sicherheit, der IT-Standardisierung, des E-Government
und der Betreuung verschiedenster Fachverfahren befasst:

o Digitalisierung/E-Government (Dezernat 2.3)
Ausbau und Betreuung diverser Onlinedienste der Behorden und Einrichtungen in Brandenburg, Zusammenar-
beit mit anderen Bundesléndern, Umsetzung von Vorgaben der EU, des Bundes und des Landes Brandenburg,
Produktbetreuung fiir Basisdienste und Fachverfahren oder Unterstiitzung bei der Entwicklung und Betreuung
von Web-Portalen basierend auf Java, J2EE und Liferay

e  Betreuung von Querschnittsverfahren (Dezernat 2.4)
Koordination und Betreuung von ressortibergreifenden, gemeinsam genutzten Fachverfahren einschlieBlich Be-
ratung, Einfihrung, Planung und Aufbau der technischen Umgebung, des technischen Betriebs, der standigen
Wartung und Pflege sowie Anpassungen, Aktualisierungen und Migrationen sowie der technische Betrieb flir die
SAP-Umgebungen.

e  Betreuung von Fachverfahren (Dezernat 2.5)
Koordination und Betreuung von Fachverfahren der obersten Landesbehérden und ihrer nachgeordneten Beh6r-
den und Einrichtungen. Dazu gehdren die Beratung, die Einfiihrung, die Planung und der Aufbau der technischen
Umgebung, der technische Betrieb selbst, die standige Wartung und Pflege sowie Anpassungen, Aktualisierun-
gen und Migrationen. Zusétzlich werden Aufgaben des internen IT-Servicemanagements bearbeitet.

Der Geschéftsbereich 3, wo die Aufgaben des Nutzerservice, der Serviceplanung und —Steuerung sowie die Betreuung
der IT der Polizei anliegen:

e  Service und Support der Polizei (Dezernat 3.1)
Sicherstellung des IT-Supports der Polizei Brandenburg fiir unterschiedliche IT-Endgerate (Computer, Monitore,
Drucker, etc.) in der Flache des Landes Brandenburg. Damit verbunden auch die Aufrechterhaltung des 7x24
User-Help-Desks sowie die Beschaffung, das Controlling, die Logistik und die IT-Nachweisflihrung der betreuten
IT-Endgerate.
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Technischer Betrieb und Infrastruktur der Polizei (Dezernat 3.2)

Bereitstellung und Administration einer umfanglichen Microsoft - Infrastruktur, incl. Groupware, User-/Filema-
nagement, Print und Active Directory sowie einer Open Source - Infrastruktur (Unix/Linux), incl. Storage, Daten-
sicherung und Backup, Virtualisierungslésungen und Datenbanken. Die Bereitstellung und Administration des
WAN-Sicherheitsfachnetzes der Polizei, der lokalen LAN-Netze in den Dienststellen, Sprach- und Datenkommu-
nikation -incl. Richtfunk und Sondertechnik- sowie Firewall- und Kryptomanagement fiir die sichere Dateniiber-
tragung. Es erfolgt die Client-Design-Entwicklung fiir Windows basierte Endgerate, incl. SW-Paketierung und -
verteilung auf die IT-Endgerate.

ServiceDesk (Dezernat 3.3)

Sicherstellung des IT-Services im Zusammenhang mit der Initiierung von Beschaffungen, dem Support und der
Aussonderung im Lebenszyklus von IT-Endgeraten (z.B. Arbeitsplatzcomputer, Notebooks, Monitore, Drucker,
Tablets, Multifunktionsgeréte) ohne IT-Endgeréte der Polizei. Dazu gehdren die Standardisierung der Hardware
durch definierte Anforderungskriterien bei Ausschreibungen von Rahmenvertragen fiir IT-Endgerate sowie die
Sicherstellung der zentralen Client-Softwareverteilung zur Betriebssysteminstallation und Verteilung von Stan-
dard- und Sondersoftware, Wartung der Hardware sowie ein striktes Update- und Patchmanagement der IT-
Endgerate.

Der Geschéftsbereich 4, der fiir die Planung, den Ausbau und den Betrieb der Informations- und Kommunikationsinfra-

struktur sowie das Landesrechenzentrum des Landes Brandenburg zustandig ist:

Systemmanagement (Dezernat 4.1)
Bereitstellung und Administration der Microsoft Backendserver- Infrastruktur, des Kommunikationsverbundes,
der Citrix- Terminalserver- Infrastruktur, des User-/Filemanagements und der Activ Directory- Infrastruktur

Zentrale Systemdienste (Dezernat 4.2)

Bereitstellung und Administration der Open Source- Infrastruktur (Unix/Linux), der Storage-, Datensicherungs-
und Hardware-Infrastruktur, Servervirtualisierung, Datenbanken sowie der technologischen Planung der Rechen-
zentrums- Infrastruktur

Netze/Telekommunikation (Dezernat 4.3)
Bereitstellung und Administration des Kommunal- und Landesverwaltungsnetzes, der lokalen Netze in den Be-
hérden des Landes, der Sprach-und Videokommunikation und Firewall- Infrastruktur fiir das Land

Infrastrukturservice (Dezernat 4.4)
Erbringung von Services, Planung und Betrieb eines Rechenzentrums des Landes Brandenburg sowie der Inf-
rastruktur die sich in der Flache des Landes befindet.

Bitte stellen Sie in lhren Bewerbungsunterlagen dar, wo Ihre Praferenz in den 0.g. Einsatzgebieten liegt.

Ihr Profil:
Sie besitzen

ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/ Diplom (FH)) vorzugsweise der Informatik, Wirtschaftsinfor-
matik, Informations-/Kommunikationstechnik bzw. Elektrotechnik oder eines vergleichbaren Studiengangs und
verfiigen ber entsprechende mehrjahrige Berufserfahrungen

Belastbarkeit und Flexibilitat

gute allgemeine Englischkenntnisse (wiinschenswert Niveau B1 des Gemeinsamen Européischen Referenzrah-
mens)

einen PKW-Fihrerschein, der fiir die Austibung der angegebenen Tatigkeiten unabdingbar ist

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie Ihre Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsiiberpriifung (U2 gemaR § 9 SUG) sowie zur
Flhrung von Dienst-KFZ.

Wir freuen uns Uber jede Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat. Wir setzen gute
Kenntnisse der deutschen Sprache (mindestens C1-Niveau) voraus.

Bei gleicher Eignung und Befahigung werden Bewerbungen von Schwerbehinderten bevorzugt berlcksichtigt. Auf die
Gleichstellung in unserem Landesbetrieb wird Wert gelegt. Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
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Dann freuen wir uns (ber Ihre aussagekraftige Bewerbung ausschlieBlich iber unser Online-Portal mit vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, vollstdndige Unterlagen zum Studium, Qualifikationsnachweise und Ar-
beitszeugnisse) unter Angabe des Kennzeichens 2020/21 Informatik mit Erfahrung bis einschlieBlich 31.01.2021.

i ZurOnIine-Bewerbunﬂ ‘

Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise auf der Internetseite des Brandenburgischen IT-Dienstleisters.

Wir bitten um Versténdnis, dass wir nur Bewerbungen tiber das angegebene Onlineportal berticksichtigen kdnnen.

Ferner bitten wir zu beachten, dass bei auslandischem Studienabschluss spatestens bei Einstellung eine Gleichwertig-
keitsbescheinigung der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB) im Sekretariat der Kultusministerkonferenz
bendtigt wird.

Brandenburgischer IT-Dienstleister

Dezernat 1.2

(Personalangelegenheiten, Personalentwicklung)
Frau Juling

Steinstrale 104 — 106 - 14480 Potsdam

Tel. (0331) 391215 -

E-Mail: Bewerbungen@ZIT-BB.Brandenburg.de
Internet: zit-bb.brandenburg.de



https://zit-bb.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/Datenschutzerkl%C3%A4rung_ZIT-BB.pdf
mailto:Bewerbungen@ZIT-BB.Brandenburg.de
https://zit-bb.brandenburg.de/
https://bewerbung.brandenburg.de/p002-002/apply.jsp?id=000094&dbv3_man=ZITBewAllg

