SACHBEARBEITER/IN IM HOCHBAU (M/w/D)
IM AMT FUR STADTENTWICKLUNG UND BAUEN
UNBEFRISTET | 39 H/WOCHE | AB OKTOBER 2023

DIE STADT KYRITZ — ,,KYRITZ AN DER KNATTER"

Die Stadt Kyritz mit ihren 10 Ortsteilen liegt im Landkreis Ostprignitz-Ruppin im Nordwesten
Brandenburgs direkt an den BundesstraBen 5 (Berlin-Hamburg) und 103 (Kyritz-Rostock) und hat
ca. 9.300 Einwohner. Sechs Kindergarten sowie Grundschule, Oberschule, Gymnasium und
Férderschule gewdhrleisten Familien eine sehr gute Betreuung und Bildung fUr ihre Kinder. Ein
aktives Vereins-, Sport- und Kulturleben garantiert vielfaltige Méglichkeiten, die Freizeit sowonhl
erholsam als auch erlebnisreich zu verbringen.

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitsplatz, welcher Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermoglicht? Dann zogern Sie nicht und nutzen die Gelegenheit! Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung.

IHRE AUFGABEN

Fordermittel beantragen und abrechnen

Bauleistungen beschreiben und Vergaben durchfGhren

Planung, Koordination und Uberwachung von Bau-, Sanierungs- und Instandhaltungs-
maBnahmen im Hochbau feilweise in Zusammenarbeit mit Ingenieur- und
PlanungsbUros und insbesondere Wahrnehmung der Bauherrenfunktion

Vorbereitung und Présentation von Arbeitsstinden und -ergebnissen in den politischen
Gremien und der Offentlichkeit

Haushaltsplanung und -bewirtschaftung

Eine Anderung bzw. Anpassung der Aufgabenschwerpunkte bleibt vorbehalten.

IHR PROFIL

ein abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor, Master) im Bereich des
Bauingenieurwesens, der Architektur oder in einer vergleichbaren Studienrichtung im
technischen Bereich, Bautechniker/in, ein gleichwertig anerkannter Abschluss sowie
nachgewiesene gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen; angesprochen sind auch
diejenigen, die einen entsprechenden Abschluss erst im Jahr 2023 erwerben
Fachkenntnisse im Vergaberecht und -verfahren (VOB, Vergabe von freiberuflichen
Leistungen), der Bauordnung und HOAI

Kenntnisse des Bauordnungsrechts des Landes Brandenburgs und des allgemeinen
Verwaltungsrechts sind winschenswert

erste Berufserfahrungen in den genannten Aufgabenbereichen idealerweise im
kommunalen Baubereich

Einsatzbereitschaft, Teamfdhigkeit, Zuverl@ssigkeit und Verantwortungsbewusstsein
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= eine selbstdndige und zielorientierte Arbeitsweise

= Verhandlungsgeschick und Belastbarkeit

= sicherer Umgang mit modernen BUrokommunikationsmitteln und der Standardsoftware
MS-Office

= FUhrerschein: Klasse B
= aktive Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Kyritz winschenswert

UNSER ANGEBOT

= eine leistungsorientierte VergUtung nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst
(VKA) bei ErfUllung der Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe 10

= Jahressonderzahlung und vermdgenswirksame Leistungen

= befriebliche Altersvorsorge Uber die Zusatzversorgungskasse des 6ffentlichen Dienstes

» ein befriebliches Gesundheitsmanagement

= ein moderner BUroarbeitsplatz sowie die Moéglichkeit zur Telearbeit

= flexible Arbeitszeitregelungen im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten und ein
Ausgleich von Mehrarbeit in Freizeit

=  MOoglichkeit zur regelmdaBigen Teilnahme an Fortbildungen

HABEN SIE NOCH FRAGEN?
FUr eine erste Kontaktaufnahme steht Innen der zustdndige Sachgebietsleiter, Herr Tilger, Tel.

033971/ 85217 oder die zustdindige Amtsleiterin, Frau Iredi, Tel. 033971/ 85-224 gern zur
Verfigung.

INTERESSE GEWECKT?

Dann senden Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Qualifikationsnachweise) bis zum 16.04.2023 an personal@kyritz.de (ausschlieBlich
im PDF-Format) oder per Post an Stadt Kyritz, Personalservice, Marktplatz 1, 16866 Kyritz, Betreff:
Bewerbung ,,SB Hochbau".

Die Stadt Kyritz bietet allen Menschen unabhdngig von deren kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, sexueller Orientierung oder Behinderung gleiche Chancen.

Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten)
werden aus Kosten- und UmweltschutzgrGnden nicht erstattet. Die RUcksendung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt nur bei BeifUgen eines ausreichend frankierten RUckumschlags.

Datenschutz: Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie lhre Einwiligung nach Art. 6
Abs. 1 DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum
Iwecke des Auswahlverfahrens fUr die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schlieBt die Weitergabe
der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten
nach Abschluss des Auswahlverfahrens geldscht.
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