
 

  

 

Der Brandenburgische Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB) erledigt auf Grundlage entsprechender Vereinbarungen u.a. auch 

Bauangelegenheiten des Bundes (Bundeshochbau ohne Autobahn-und Straßenbau) im Land Brandenburg. Für die unmittelbare Planung 

und Ausführung der Bau- und Bauunterhaltungsmaßnahmen ist der Geschäftsbereich Baumanagement, vertreten durch den Baubereich 

Bundesbau, zuständig. Die Leitung dieser Aufgaben obliegt dem Bereich Baumanagement Bund, Fachaufsicht, Qualitätsmanagement des 

BLB. Mit seiner Arbeit leistet der BLB einen wichtigen Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung des Immobilienbestandes des Bundes. 

 

 

Für die Fachaufsicht führende Ebene (Fachaufsicht Bundesbau) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt an unserem Stand-

ort in Cottbus  

 

2 Technische Sachbearbeiter/innen (w/m/d)  
Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik  

(unbefristet) 

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit an herausragenden Bauprojekten des Bundes mit baukultureller 

und gesellschaftlicher Bedeutung 

 eigenverantwortliche und selbstständige Arbeit in einem harmonischen Team  

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten (u. a. Gleitzeit, Teilzeitarbeit nach erfolgreichem Abschluss der Probezeit, soweit 

dienstliche Belange nicht entgegenstehen) 

 individuelle Fortbildungsmöglichkeiten, Bildungsurlaub nach dem Brandenburgischen Weiterbildungsgesetz 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Leistungen nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) (z. B. 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung der VBL, 

vermögenswirksame Leistungen) 

 Zuschuss zum VBB-Firmenticket 

Ihre Aufgaben sind: 

 Sie übernehmen die fachaufsichtlichen Aufgaben als Fachingenieur/in bei der Planung und Durchführung von bedeutenden zivilen 

und militärischen Projekten des Bundes in Brandenburg für Nutzer, wie z.B. die Bundeswehr, die Bundespolizei, den Zoll, den 

Deutschen Wetterdienst oder das Bundesarchiv, sowie viele andere, d.h. 

… als Mitglied eines Projektteams begleiten Sie Projekte fachlich von der Bedarfsplanung bis zur Fertigstellung des Projektes 

und erstellen baufachliche Stellungnahmen sowie Konzepte zur Optimierung der technischen Anlagen mit dem Ziel der Erhö-

hung der Wirtschaftlichkeit, Sicherheit und Energieeffizienz. Hierzu gehört auch das Prüfen liegenschaftsbezogener Energie-

konzepte im Rahmen des Programms „Energetischer Sanierungsfahrplan Bundesliegenschaften“. 

… sie prüfen Bauunterlagen in technischer, öffentlich-rechtlicher, wirtschaftlicher Hinsicht und genehmigen diese baufachlich 

und üben das Kosten-, Termin- und Qualitätscontrolling bei Planungs-und Bauleistungen in Ihrem Fachbereich aus. 

 

 

  



 

  

Unabdingbar für die Tätigkeit ist: 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing.(FH) oder Bachelor (B.Eng./B.Sc.) der Fachrichtung Elektrotechnik, Au-

tomatisierungstechnik oder einer vergleichbaren Studienrichtung 

 die Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsüberprüfung (Ü2) nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG). 

 
Wichtig ist: 

 erste Berufserfahrung in der Planung; 

 Kenntnisse einschlägiger fachbezogener Vorschriften; 

 kreativer, problemlösender Arbeitsstil, ausgeprägt selbständige und eigenverantwortliche Handlungsbereitschaft; 

 sicheres Auftreten, überzeugendes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 

 PKW-Führerschein (Klasse B), Bereitschaft zum Führen eines Dienst-Kfz und zu Dienstreisen 
 

Wünschenswert: 

 Kenntnisse und Erfahrungen zum spezifischen Ablauf öffentlicher Bauaufgaben 

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung der einschlägigen Vergabe-und Vertragsordnungen des öffentlichen Bauens 

 

 

Die Tätigkeit ist mit der Entgeltgruppe 12 TV-L bewertet, womit Sie ein Bruttojahresgehalt zwischen 47.000 € und 73.500 € beziehen. 

Die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe innerhalb der Entgeltgruppe erfolgt unter Berücksichtigung Ihrer persönlichen Vorausset-

zungen. Wegen der besonderen Dringlichkeit der Besetzung dieser Position kann im Verhandlungswege mit dem/der obsiegenden 

Bewerber/in (w/m/d) die Zahlung einer außertariflichen Fachkräftezulage vereinbart werden. 

Wir freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltan-

schauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. Bewerbungen von Frauen sind ausdrück-

lich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Wenn Sie sich vom vorgenannten Aufgabenspektrum angesprochen fühlen und dem Anforderungsprofil entsprechen, bitten wir Sie 

um Ihre aussagekräftige Bewerbung (Mindestforderung: Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis/-urkunde und bei Beschäftigten 

des öffentlichen Dienstes Einverständniserklärung für die Einsichtnahme in die Personalakte), die Sie unter Angabe des Kennzei-

chens SB.ELT.B3.CBS bis zum 21.04.2023 an folgende Adresse senden: 

 

per Mail an paf@blb.brandenburg.de oder per Post senden an: 

 

Brandenburgischer Landesbetrieb 

für Liegenschaften und Bauen 
Bereich 1 – Personal – 

Sophie-Alberti-Straße 4-6, H 4a 
14478 Potsdam 

 
Auskunft zu dieser Ausschreibung erteilt Frau Graf unter Tel. 0331/58181-228. 

 

Informationen über den BLB erhalten Sie auf unserer Homepage unter blb.brandenburg.de. 

Die Datenschutzinformationen des BLB finden Sie unter: https://blb.brandenburg.de/blb/de/start/unternehmen/datenschutzerklaerung/. 
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