
Der Landkreis Potsdam-Mittelmark sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Hausmeister/in (m/w/d). 
 

Der Landkreis verfügt über mehrere Verwaltungsstandorte. Ihr Einsatz mit einer wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39 Stunden wird im Fachdienst Schul- und Gebäudemanagement/Zentrale Dienste 
(Team Technisches Management) primär am Dienstort Beelitz Heilstätten sowie teilweise in Werder 
(Havel) erfolgen. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen und mit der Entgeltgruppe 5 TVöD (VKA) 
bewertet. 
 
Ihr Aufgabenbereich 

 Überwachung aller gebäudetechnischen Anlagen einschließlich Wartungsintervalle 

 Meldung von Störungen an verantwortliche Mitarbeiter 

 Kontrolle von Leistungen Dritter (z.B. Reparaturarbeiten, Reinigungsleistung) 

 Pflege und Wartung der Grün- und Außenanlagen 

 Durchführung von Gebäudekontrollen und Mitwirkung bei Schließdiensten 

 Instandhaltungsarbeiten und Kleinstreparaturen 

 Verteilung von bestellten Materialanforderungen 

 Verantwortung für den effizienten Umgang mit Energie und Betriebsmitteln 
 

Was wir erwarten 

 eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Ausbildung  

 praktische Kenntnisse bei der Überwachung und Bedienung regelungstechnischer Anlagen 

 Fertigkeiten zur Durchführung von Werterhaltungsarbeiten an Gebäuden einschließlich der 
Pflege von Grünanlagen 

 Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und Eigeninitiative  

 selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur Absicherung von Bereitschaftsdiensten 

 gute PC-Kenntnisse, sicherer Umgang mit der Standardsoftware 

 Führerschein der Klasse BE 
 
Was wir bieten 

 einen krisensicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

 flexible Arbeitszeitregelungen 

 ein jährliches Bruttoeinstiegsentgelt von ca. 33.092 € bis 36.941 € entsprechend der 
persönlichen Voraussetzungen 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

 ein breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Leistungsprämien und Leistungszulagen 

 attraktive Zusatzleistungen wie z. B. Vielzahl an Präventions- und Gesundheitsangeboten 
(Yoga, Rückenschule etc., Gesundheitstag, Betriebssportfest), VBB-Firmenticket, 
Zeitwertkonto, betriebliche Altersvorsorge 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, 
Bildungsabschluss und ggf. Arbeitszeugnissen bitte unter Angabe der Kennziffer 2023-162 bis 
zum 04.12.2023 schriftlich oder per Mail an den 
 

Landkreis Potsdam-Mittelmark 
Fachdienst Personal und Organisation 

Frau Weiß 
Niemöllerstr. 1, 14806 Bad Belzig 

E-Mail: bewerbung@potsdam-mittelmark.de 
Tel.: 033841 91326 
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