lhre Zukunft beim Landkreis Potsdam-Mittelmark

Der Landkreis Potsdam-Mittelmark sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen
Hausmeister/in (m/w/d).

Der Landkreis verfugt Uber mehrere Verwaltungsstandorte. Ihr Einsatz mit einer wochentlichen
Arbeitszeit von 39 Stunden wird im Fachdienst Schul- und Gebaudemanagement/Zentrale Dienste
(Team Technisches Management) primar am Dienstort Beelitz Heilstatten sowie teilweise in Werder
(Havel) erfolgen. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen und mit der Entgeltgruppe 5 TV6D (VKA)
bewertet.

lhr Aufgabenbereich

e Uberwachung aller gebaudetechnischen Anlagen einschlieRlich Wartungsintervalle
Meldung von Stérungen an verantwortliche Mitarbeiter
Kontrolle von Leistungen Dritter (z.B. Reparaturarbeiten, Reinigungsleistung)
Pflege und Wartung der Griin- und Aul3enanlagen
Durchfiihrung von Gebaudekontrollen und Mitwirkung bei SchlielRdiensten
Instandhaltungsarbeiten und Kleinstreparaturen
Verteilung von bestellten Materialanforderungen
Verantwortung fur den effizienten Umgang mit Energie und Betriebsmitteln

Was wir erwarten

¢ eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Ausbildung

praktische Kenntnisse bei der Uberwachung und Bedienung regelungstechnischer Anlagen
Fertigkeiten zur Durchfihrung von Werterhaltungsarbeiten an Gebauden einschliellich der
Pflege von Grunanlagen

Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitdt und Eigeninitiative

selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Bereitschaft zur Absicherung von Bereitschaftsdiensten

gute PC-Kenntnisse, sicherer Umgang mit der Standardsoftware

Fuhrerschein der Klasse BE

Was wir bieten

e einen krisensicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

flexible Arbeitszeitregelungen

ein jahrliches Bruttoeinstiegsentgelt von ca. 33.092 € bis 36.941 € entsprechend der
personlichen Voraussetzungen

30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr

ein breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Leistungspramien und Leistungszulagen

attraktive Zusatzleistungen wie z. B. Vielzahl an Praventions- und Gesundheitsangeboten
(Yoga, Ruckenschule etc., Gesundheitstag, Betriebssportfest), VBB-Firmenticket,
Zeitwertkonto, betriebliche Altersvorsorge

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, richten Sie lhre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf,
Bildungsabschluss und ggf. Arbeitszeugnissen bitte unter Angabe der Kennziffer 2023-162 bis
zum 04.12.2023 schriftlich oder per Mail an den

Landkreis Potsdam-Mittelmark
Fachdienst Personal und Organisation
Frau Weif}

Niemollerstr. 1, 14806 Bad Belzig
E-Mail: bewerbung@potsdam-mittelmark.de
Tel.: 033841 91326

Landkreis Potsdam-Mittelmark
Stellenausschreibung 2023-162

www.potsdam-mittelmark.de


mailto:fb1@potsdam-mittelmark.de

