LANDKREIS
*i* HAVELLAND

22. Dezember 2022

Der Landkreis Havelland ist Teil der Metropolregion Berlin-Brandenburg und gehort mit ca. 1000 Mitar-
beitenden zu den groSten Arbeitgebern in der Region.

Zur personellen Verstarkung des Kataster- und Vermessungsamtes besetzt der Landkreis Havelland ab
sofort unbefristet eine Stelle als

Sachbearbeiter Flihrung des Liegenschaftskatasters (m/w/d)

Standort: Nauen

Arbeitszeit: Vollzeit

Vergiitung: nach Entgeltgruppe 10 TV6D
Kennziffer: 4620118

Das sind wir

Das Kataster- und Vermessungsamt nimmt hoheitliche Aufgaben wahr, die im Zusammenhang mit dem
Eigentumsnachweis an Grund und Boden stehen. Neben der Fiihrung und Benutzung des Liegenschafts-
katasters werden auch Liegenschaftsvermessungen durchgefiihrt. AuRerdem ist beim Kataster- und Ver-
messungsamt die Geschaftsstelle des Gutachterausschusses fiir Grundstiickswerte angesiedelt.

Das sind lhre Aufgaben
v" Priifung zur Ubernahme eingereichter Vermessungsschriften auch umfangreicher und / oder

schwieriger Art

v"  Entscheidungen iiber die Riickgabe der Vermessungsschrift an die Vermessungsstelle bei be-
deutsamen festgestellten Qualitdtsmangeln

v" Entwurf der Riickweisungsschreiben mit Begriindung der zu berichtigenden Mingel

v' Priifung des Fortfiihrungsentwurfes auf seine Ubereinstimmung mit den vermessungstechni-
schen und sonstigen Erhebungsergebnissen

v" Entscheidung uiber die Fortfiihrung des Liegenschaftskatasters
v Priifung der Kostenfestsetzung

v Schlusspriifung der Fortfiihrungsnachweise und -mitteilungen der zur Archivierung vorgesehe-
nen Vermessungsschrift

v" Mitarbeit im Krisenstab des Katastrophenschutzes bei Bedarf



Das bringen Sie mit

Abschluss im Studiengang Vermessungswesen/Geodasie (Bachelor oder Diplom FH)
winschenswert: Ausbildung im gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst oder an-
dere nachgewiesene Kenntnisse im aufgabenbezogenen Verwaltungsrecht

anwendungsbereite und umfassende Kenntnisse der GIS-Technologien und geodatischer Fach-
software

Erfahrungen in der Erhebung und /oder Fiihrung der Geobasisdaten des Liegenschaftskatasters
grindliche Kenntnisse in XML

Sorgfalt, Detailgenauigkeit, Verantwortungs- und Terminbewusstsein, Kommunikationsstarke
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Sie passen gut zu uns, wenn

v Sie SpaR an an der Arbeit im beschriebenen Aufgabengebiet haben

v' Sie Uber Sozialkompetenz sowie eine ausgepriagte Teamfihigkeit und Dienstleistungs-
orientierung verfigen

v’ Sie gerne strukturiert, eigenstindig und proaktiv vorgehen

v Ihnen eine kooperative |dsungsorientierte Arbeitsweise wichtig ist

Unser Angebot

ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet

eine eng begleitete Einarbeitungsphase

ein kollegiales Miteinander und gegenseitige Unterstlitzung in einem engagierten und aufge-
schlossenen Team

ein unbefristeter Arbeitsvertrag, 30 Arbeitstage Erholungsurlaub, Vereinbarkeit von Familie und
Beruf durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten

eine tarifliche Verglitung nach TV6D inklusive Jahressonderzahlung, leistungsorientierter Vergi-
tung und betrieblicher Altersvorsorge

Angebote des Gesundheitsmanagements, Firmenticket
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Ist Ihr Interesse geweckt?

Bitte senden Sie lhre aussagefahige Bewerbung mit den lblichen Bewerbungsunterlagen und Angabe der
0. g. Kennziffer bis zum

27. Januar 2023

vorrangig an die Mailadresse stellenbewerbung@havelland.de (mdglichst eine pdf-Datei)

oder an den Landkreis Havelland
Haupt- und Personalamt
Platz der Freiheit 1
14712 Rathenow

(Bewerbungen in Papierform werden nach Beendigung des Bewerberauswahlverfahrens vernichtet, sofern der Be-
werbung kein frankierter Riickumschlag beiliegt.)

Gerne steht Ihnen die Stabsstelle ,,Organisation und Recruiting” vorab fir Fragen telefonisch oder per E-
Mail zur Verfiigung!

DIREKT FUR SIE DA

Anika Mammel
anika.mammel@havelland.de | Tel. 03385 - 551 1227

www.havelland.de




