
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht der Landkreis Potsdam-Mittelmark eine/n 

Beauftragte/r für Menschen mit Behinderung (m/w/d). 

Ihr Einsatz mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden wird befristet bis zum 31.08.2024 

im Bereich der Verwaltungsleitung im Büro für Chancengleichheit, Vielfalt und Senioren am 

Dienstort Bad Belzig erfolgen. Das Team umfasst 6 Mitarbeitende. Die Stelle ist mit der 

Entgeltgruppe 10 TVöD (VKA) bewertet. 

Ihr Aufgabenbereich 

 Mitwirkung in Gremien als Vertretung der Beauftragten für Menschen mit Behinderung (u. 
a. Beiräte, Arbeitsgruppen, Netzwerktreffen) 

 Begleitung von Projekten (u. a. Inklusives Jugendamt, Umbau „Barrierefreie Insel Werder“) 

 Teilnahme an Kreistagssitzungen und Ausschüssen 

 Mitwirkung bei Evaluierungen 

 Erarbeitung von Stellungnahmen 

 Einzelberatungen (z. B. zur Beantragung von Schwerbehindertenausweisen) 

Was wir erwarten 

 einen erfolgreichen Fachhochschul-/Bachelorabschluss in Behindertenpädagogik/ 
Behindertenarbeit, Integrationsmanagement, Kulturwissenschaften, 
Sozialwissenschaften/ Soziale Arbeit mit Schwerpunkt Integration oder 
Verwaltungsfachwirt 

 detaillierte Fachkenntnisse und übergreifendes Fachwissen in den Themenfeldern 
Behinderung und Integration  

 ausgeprägte Entscheidungs- und Überzeugungsfähigkeit 

 hohes Maß an Innovationsfähigkeit sowie Kooperations- und Teamfähigkeit  

 sichere Gesprächsführung und sehr gute Moderationsfähigkeiten 

Was wir bieten 

 flexible Arbeitszeitregelungen (u.a. Homeoffice, Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit) 

 ein jährliches Bruttoentgelt von ca. 33.160 € bis 38.857 € entsprechend der persönlichen 
Voraussetzungen 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

 ein breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Leistungsprämien und Leistungszulagen 

 attraktive Zusatzleistungen wie z. B. Vielzahl an Präventions- und Gesundheitsangeboten 
(Yoga, Rückenschule etc., Gesundheitstag, Betriebssportfest), VBB-Firmenticket, 
Zeitwertkonto, betriebliche Altersvorsorge 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, 
Bildungsabschluss und ggf. Arbeitszeugnissen bitte unter Angabe der Kennziffer 2023-52 bis zum 
30.04.2023 schriftlich oder per Mail an den 

Landkreis Potsdam-Mittelmark 
Fachdienst Personal und Organisation 

Frau A. Beuster 
Niemöllerstr. 1 

14806 Bad Belzig 
E-Mail: bewerbung@potsdam-mittelmark.de 

Telefon 033841 9-1240 
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